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                                                           Politika kakovosti 
 

 
 
Podjetje CPF Lukek d.o.o. je majhno, a fleksibilno proizvodno podjetje v zasebni lasti, katerega 
osnovna dejavnost je  

brizganje plastičnih mas, tlačno litje cinkovih zlitin in proizvodnja in sestava polizdelkov. 
 

Specializirani smo za izdelavo in sestavo zahtevnih izdelkov in polizdelkov v industriji proizvajanja 
počitniških vozil in prikolic ter drugih prevoznih sredstev, v strojegradnji in pohištveni industriji.  
 

V okviru osnovne dejavnosti in opredeljenega konteksta poslovanja, podjetje CPF Lukek d.o.o. nudi 
tržišču kakovostne proizvodne storitve in končne izdelke ter tako dosega najboljše za vse 
zainteresirane strani, predvsem za naše kupce ter si tako zagotavlja njihovo konstantno 
zadovoljstvo. 
 

Kakovost naših izdelkov dosegamo s skupnim prizadevanjem vseh zaposlenih. Vodstvo, za njim pa 
vsi zaposleni v našem podjetju, smo predani kakovosti in po svojih močeh prispevamo k nenehnemu 
izboljševanju dela ter posledično tudi kakovosti izdelkov. Zato vem, da smo z lastnim znanjem, 
izkušnjami in poznavanjem tehnologije, sposobni po konkurenčni ceni in v predvidenem roku na 
sodobnih tlačno livarskih strojih ter strojih za brizganje plastičnih mas izdelati najzahtevnejše izdelke 
visoke kakovosti ter tako postati dolgoročen strateški partner proizvodnim podjetjem avtomobilske, 
pohištvene in druge industrije. 
  
To nam omogoča naš tehnološko sodoben strojni park, strokovno podkovan poslovni pristop, 
predvsem pa strokovno usposobljeno osebje. Zagotavljanje kakovosti je strateška odločitev vodstva, 
k njenem izpolnjevanju sta podrejena oba procesa povezana v sistem vodenja kakovosti.   
Da vodstvo na trgu suvereno išče nove izzive in priložnosti, nenehno stremi k doseganju okvirnih 
ciljev, s tem, da: 
 

•      se ustvarja in ohranja delovno okolje, ki omogoča osvajanje novih trgov ter prilagajanje   
       k vedno ostrejšim zahtevam kupcev, 
•      se spremlja, izvaja in dosega prepoznane zahteve kupcev in zahteve druge, podjetju   
       prepoznane zainteresirane javnosti, 
• skrbi za doseganje najvišje kakovosti naših proizvodov v predvidenih in dogovorjenih  
       rokih ter preprečuje in odpravlja vzroke za nastanek neskladij oz. reklamacij, 
• se skrbi za kadre, njihovo konstantno usposabljanje in delo v stimulativnem delovnem  
       okolju, ki omogoča zagotavljanje potrebnega znanja in visoke inovativnosti, 
• skrbi  za stalno tehnološko posodabljanje strojev in opreme glede na potrebe in  
       zmožnosti podjetja, 
• skrbi za urejenost vseh procesov povezanih v sistem, katerega stalno spremljamo in  
       izboljšujemo. 

 

Vodstvo podjetja v opisano politiko vodenja kakovosti trdno verjame in za njeno doseganje 
zagotavlja potrebne napore in razpoložljiva sredstva.  V njeno dejansko izvajanje je vključen vsakdo 
od zaposlenih, s čimer izkazujemo pripadnost podjetju ter omogočamo dolgoročen obstoj in 
nadaljnjo rast in razvoj podjetja.  
 


